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Teamentwicklung auf dem Wasser
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Warum Sie in Teamentwicklung investieren sollten

Teams arbeiten nicht von alleine reibungslos – der Teamerfolg muss entwickelt werden, und auch wenn es „eigentlich gut läuft“ 
gibt es immer Potenziale, die entdeckt und ausgebaut werden können.
Gerade in heutigen Zeiten sind die Anforderungen an Teams enorm und der Druck, hoch effizient zusammen zu arbeiten, 
wächst kontinuierlich. Hinzu kommt das Phänomen von Projektteams – also Teams, die sich schnell bilden (und in denen die 
Mitglieder sich auch rasch als Team „finden“ müssen) und auch wieder aufgelöst sind; dies alles braucht Teamentwicklung auf 
der Beschleunigungsspur, mit innovativen Konzepten, die kurzfristig nachhaltige Ergebnisse möglich machen. 

Ist ein Team wirklich ein Team? 
Hat es den erforderlichen Teamspirit, läuft die Kommunikation? 
Oder steht in der Vision eines Unternehmens zwar geschrieben, 
dass die Teamkultur so besonders ist, aber eigentlich sieht die 
Welt ganz anders aus?

Hierzu haben wir die Lösung:  

RowingTeam
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Entwickeln Sie den Teamerfolg – mit RowingTeam

Teamentwicklung gibt es nicht erst seit gestern. Viele Konzepte sind Ihnen vielleicht sogar persönlich 
bekannt – RowingTeam ist neu und vereint die erfolgreichsten Konzepte der Teamentwicklung (wie z.B. 
Reteaming) mit einem Erlebnisbaustein – dem Rudern.

Beim Rudern sitzen „alle in einem Boot“ – und dabei kommt es nicht auf die Fitness der Teilnehmer an, 
sondern auf den gemeinsamen Rhythmus, die Koordination und Kommunikation – wie im Business. Beim 
Rudern kann sich niemand ausgrenzen; Ruderboote auf dem Wasser geben den Menschen, die in ihnen 
sitzen, unmittelbar eine Rückmeldung darüber, was sie gerade tun – direkter geht es kaum.

Mit RowingTeam profitieren Sie daher von einem Baustein, der den Teamerfolg und den Entwicklungspro-
zess erlebbar macht. Entwicklungsergebnisse, die aus solchen Prozessen resultieren, sind nachhaltiger und 
erfolgreicher – denn sie entspringen der Energie einer gefühlten und daher nachvollziehbaren Bewegung.
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Am Steg

Im Workshop machen wir es nach kurzer Zeit konkret – und gehen aufs Wasser. 
Die Teilnehmer setzen sich mit Technik und Boot, dem Gewässer und dem Bewe-
gungsablauf auseinander; erster Kontakt zu Kommandos und Kommunikation im 
Boot entsteht. „Mannschaft stößt ab“ lautet der Ruf, die Fahrt beginnt.
Intensive Analyse- und Entwicklungsarbeit im Workshopformat folgt: 

Was haben wir erlebt? Was sind Ressourcen? 
Was sind Probleme, die zu Zielen werden sollen? 
Wie werden diese erreichbar? 

– Immer wieder unterbrochen durch Fahrten im Ruderboot, auf dem
Wasser in der Natur. Entwicklung wird spürbar – das Boot fährt. 
Den Abschluss bildet oft eine Regatta.
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Ziele und Organisation

Den Teamworkshop mit RowingTeam gestalten wir nach Ihren Wünschen. Von einem halben Tag bis zu mehreren Tagen in Folge. 
Ganz nach Bedarf und Teamgröße. Der Workshop findet bei einem Ruderclub statt, oder wir kommen zu Ihnen – wir brauchen 
nur ruderbares Gewässer! 

Unser Ziel ist bei RowingTeam immer die Ausrichtung an strategischen Zielen von Team und Organisation – dabei holen wir das 
Team dort ab, wo es steht. Wir arbeiten mit dem Ziel, das Team mit einem Aktionsplan zu entlassen, der nächste Schritte für 
das Team und seine Mitglieder im Arbeitsalltag enthält – mit geklärten Zuständigkeiten, mit feststehender Zeitplanung.

Die Ausgangspositionen für Teamentwicklungen können sein: Entwicklung der Teamkultur, Neuformierung von Teams, kontinuier-
liche Entwicklung des Teamerfolgs, strategische Ausrichtung von Teams, Konfliktmanagement, Reteaming, Entwicklung und 
Verbesserung der Kommunikationsstrukturen, Optimierung der Aufbau- und Ablauforganisation, Begleitung und Steuerung von 
Fusionen und Übernahmen.
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Ruderer mit Leib und Seele 
– Ihre Trainer und Prozessbegleiter von Best Patterns

Erfahrener Trainer und Begleiter bei RowingTeam für die Erlebnisse auf dem Wasser ist Johan Kegler. Er ist im Besitz einer 
deutschen Trainer-A-Lizenz, hat langjährige Coachingerfahrung auf dem Wasser und unter anderem als Trainerassistent der 
kanadischen Nationalmannschaft gearbeitet, bei studentischen WMs und EMs Medallien gewonnen und rudert seit seinem 
zehnten Lebensjahr. 

Außerdem treffen die Teilnehmenden Trainer und Berater von Best Patterns, die im Vorfeld die Ziele mit dem Personalbereich/ 
dem Auftraggeber des Unternehmens geklärt und ein Konzept entwickelt und abgestimmt haben, was maßgeschneidert auf 
Ihren Bedarf passt – Matthias Siebert, Gründer von Best Patterns und hauptverantwortlicher Koordinator für RowingTeam, ist 
übrigens selbst auch Ruderer.
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RowingTeam – is it in you?

Johan Kegler
Rudertrainer und Coach

„Ich kenne keinen anderen Sport, 
der Mannschaften einander so 
intensiv spüren läßt. Gemeinsame 
Ziele und Kommunikation, absolutes 
gegenseitiges Vertrauen, Rhythmus 
und Koordination, das Zusammen-
wirken von Kraft und Technik ver-
schiedener Menschen im Boot zu 
rauschhafter Geschwindigkeit...
Rudern ist für mich eine Lebens-
einstellung.“

Matthias Siebert 
Dipl. Päd., 
Moderator und Berater

„Rudern ist eine einzigartige 
Erfahrung; die gleichmäßigen 
Schläge auf dem Wasser, die 
Boote, der gemeinsame Rhyth-
mus. Eine einmalige Chance für 
Teams und ihre Mitglieder, sich 
und ihre Energie zu spüren. 
Rudern bereichert mein Leben 
und hat mich sehr verändert.“
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Kontakt

Sprechen Sie uns an, wenn Sie sich ein Gespräch oder Ange-
bot zu RowingTeam wünschen. Gerne besuchen wir Sie, um im 
persönlichen Kontakt über Maßnahmen zur Teamentwicklung 
mit Ihnen zu sprechen. RowingTeam gibt es nicht als offenes 
Seminar oder Training, sondern nur für geschlossene Teams, 
Führungskader oder Gruppierungen aus einer Unternehmung.

Matthias Siebert
Best Patterns – Die Potenzialentwickler
Scharnhorststr. 43
44147 Dortmund
Tel. +49 (0) 231 882 48 85
Funk  +49 (0) 177 279 87 48
Mail  info@best-patterns.com
www.best-patterns.com

www.best-patterns.com 
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